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1. Interessantes beim Deutschen Bildungsserver: Neues Dossier zum Wissenschaftsjahr 2022 

– Nachgefragt!; Aktuelle Linktipps Zeitschrift Weiterbildung, Heft 1/2022 zum Schwerpunkt 

Resilienz – Antwort auf Digitalisierung 

 

2. Interessantes im Internet: Neue Europäische Agenda für die Erwachsenenbildung 2021-

2030 

 

3. Interessantes bei Bildung + Innovation: „Für die Gestaltung der Integration und Teilhabe 

neu zugewanderter Menschen braucht es nachhaltige Strategien und Konzepte.“ 

 

4. Bildung international: Podcast der Vereinten Nationen (UN) mit Holocaust-Überlebenden 

und Holocaust-Dossier auf eduserver.de 

 

5. Bildung digital: Safer Internet Day am 08.02.2022: „Fit für die Demokratie – Stark für die 

Gesellschaft“: Bundesweite Veranstaltungen und digitale Kampagne 

 

6. Veranstaltungshinweis: Bundesweiter Aktionstag: Equal Pay Day 2022, Equal pay 4.0 – 

gerechte Bezahlung in der digitalen Arbeitswelt, 7. März 2022 

___________________________________________________________________________ 

 

1. Neues Dossier zum Wissenschaftsjahr 2022 – Nachgefragt! 

Erstmalig steht im Wissenschaftsjahr kein einzelnes Thema im Fokus, sondern die Fragen der 

Bürgerinnen und Bürger bilden den Mittelpunkt des Geschehens. Das Ziel: gemeinschaftlich 

erarbeitete Impulse in zukünftige Forschungsvorhaben und Forschungspolitik einzubringen. 

Im Dossier des Deutschen Bildungsservers zum Wissenschaftsjahr 2022 werden die Idee der 

Bürgerwissenschaft (Citizen Science) und Aktivitäten zur Bürgerbeteiligung in Wissenschaft 

und Forschung vorgestellt. Weitere Schwerpunkte liegen auf Beteiligungsmöglichkeiten von 

Bürger*innen in der Bildungsforschung und bei der Weiterentwicklung des Bildungssystems 

sowie Umsetzungsmöglichkeiten in der Bildungspraxis. 

https://www.bildungsserver.de/das-wissenschaftsjahr-2022-nachgefragt--12906-de.html 

Aktuelle Linktipps Zeitschrift Weiterbildung, Heft 1/2022 zum Schwerpunkt Resilienz – 

Antwort auf Digitalisierung 

Resilienz beinhaltet das Vermögen, in Krisensituationen zu bestehen und externe Umbrüche 

oder massive Veränderungen zu bewältigen. Bezogen auf die Berufswelt schließt dies 

Herausforderungen wie Digitalisierung und Nachhaltigkeit mit ein. Auf europäischer Ebene 

hat die Berufsbildungspolitik für 2021-2025 entsprechende Ziele formuliert. In den Linktipps 

https://www.bildungsserver.de/das-wissenschaftsjahr-2022-nachgefragt--12906-de.html


geht es um politische Hintergründe und Resilienzmanagement in verschiedenen 

Zusammenhängen. 

https://www.bildungsserver.de/zeitschrift-weiterbildung-1-2022-linktipps-zum-

schwerpunkt-resilienz-antwort-auf-digitalisierung--12909-de.html 

 

2. Neue Europäische Agenda für die Erwachsenenbildung 2021-2030 

Der Rat der Europäischen Union hat am 14.12.2021 eine Entschließung zu einer neuen 

europäischen Agenda für die Erwachsenenbildung veröffentlicht und auf den Weg gebracht. 

Darin heißt es u.a.: „In der Zeit bis einschließlich 2030 besteht das übergeordnete Ziel der 

neuen europäischen Agenda für die Erwachsenenbildung 2021-2030 (NEAAL 2030) darin, die 

Bereitstellung, die Förderung und die Inanspruchnahme formaler, nichtformaler und 

informeller Lernangebote für alle zu verbessern.“ In der Entschließung sind fünf Prioritäten 

für die neue Europäische Agenda Erwachsenenbildung formuliert, die im Anhang I dann auch 

ausführlich erläutert werden: 

— Governance  

— Angebot und Inanspruchnahme von Möglichkeiten für lebenslanges Lernen  

— Zugänglichkeit und Flexibilität  

— Qualität, Chancengleichheit, Inklusion und Erfolg in der Erwachsenenbildung  

— der grüne und der digitale Wandel 

Die gesamte Entschließung steht auf der Seite agenda-erwachsenenbildung.de online zum 

freien Download zur Verfügung. Herausgeberin der Internetseite agenda-

erwachsenenbildung.de ist die Nationale Koordinierungsstelle Europäische Agenda 

Erwachsenenbildung, angesiedelt bei der Nationalen Agentur Bildung für Europa beim 

Bundesinstitut für Berufsbildung (NA beim BIBB). 

https://www.bildungsserver.de/onlineressource.html?onlineressourcen_id=63064 

 

3. „Für die Gestaltung der Integration und Teilhabe neu zugewanderter Menschen braucht 

es nachhaltige Strategien und Konzepte.“ 

Beitrag vom 03.02.2022: Für Geflüchtete und Migrant*innen ist es oft schwer, sich in der 

neuen Heimat zurechtzufinden und Zugang zur Gesellschaft zu bekommen. Die Robert Bosch 

Stiftung fördert mit verschiedenen Partnern Projekte, die den Integrationsprozess 

beschleunigen. Im Mittelpunkt stehen hierbei die Kommunen als die zentralen Orte des 

Miteinanders. 

https://www.bildungsserver.de/innovationsportal/bildungplusartikel.html?artid=1255 

 

4. Podcast der Vereinten Nationen (UN) mit Holocaust-Überlebenden und Holocaust-

Dossier auf eduserver.de 

Dank einer UN-Initiative ist seit 2005 der 27. Januar – Tag der Befreiung des 

Konzentrationslagers Auschwitz 1945 – der Tag der Erinnerung an den Holocaust. Heute, 77 

Jahre danach, gibt es nur noch wenige Zeitzeugen und die Vereinten Nationen haben einen 

Podcast mit Berichten von Überlebenden (survivors) herausgebracht, der auf ihrer Outreach-

Programm-Seite zum Holocaust zu finden ist: 

https://www.bildungsserver.de/zeitschrift-weiterbildung-1-2022-linktipps-zum-schwerpunkt-resilienz-antwort-auf-digitalisierung--12909-de.html
https://www.bildungsserver.de/zeitschrift-weiterbildung-1-2022-linktipps-zum-schwerpunkt-resilienz-antwort-auf-digitalisierung--12909-de.html
https://www.bildungsserver.de/onlineressource.html?onlineressourcen_id=63064
https://www.bildungsserver.de/innovationsportal/bildungplusartikel.html?artid=1255


Podcast |United Nations 

https://www.un.org/en/holocaustremembrance/podcast 

Weitere englischsprachige Informationen zum Thema bietet unser Dossier Holocaust 

Education (international) – ein Angebot beim Deutschen Bildungsserver – eduserver.de  

https://www.eduserver.de/seite_en.php?seite=11300 

 

5. Safer Internet Day am 08.02.2022: „Fit für die Demokratie – Stark für die Gesellschaft“: 

Bundesweite Veranstaltungen und digitale Kampagne  

Der internationale Safer Internet Day 2022 findet am 8. Februar statt. Unter dem Motto „Fit 

für die Demokratie – Stark für die Gesellschaft“ ruft die Initiative der Europäischen 

Kommission weltweit zu Veranstaltungen und Aktionen rund um das Thema 

Internetsicherheit auf. Auch zum SID 2022 initiiert und koordiniert klicksafe in Deutschland 

die nationalen Aktivitäten mit dem Ziel, möglichst viele Akteure und Institutionen für den 

weltweiten Aktionstag zu gewinnen, und auch in diesem Jahr bieten klicksafe und zahlreiche 

Institutionen in ganz Deutschland digitale Veranstaltungen und interaktive Wissensangebote 

an. In sozialen Medien wird der Aktionstag mit den Hashtags #FitForDemocracy sowie 

#SID2022 diskutiert und begleitet. 

Zum Dossier Safer Internet Day 2022 

https://www.bildungsserver.de/nachricht.html?nachricht_id=306 

Zu allen Infos zum Aktionstag 

https://www.bildungsserver.de/veranstaltung.html?veranstaltungen_id=32364 

 

6. Bundesweiter Aktionstag: Equal Pay Day 2022, Equal pay 4.0 – gerechte Bezahlung in 

der digitalen Arbeitswelt, 7. März 2022 

Frauen verdienen in Deutschland im Schnitt 18 Prozent weniger als Männer, das hat das 

Statistische Bundesamt für das Jahr 2020 berechnet. Als Gender Pay Gap oder 

geschlechtsspezifische Lohnlücke wird die prozentuale Differenz zwischen dem 

durchschnittlichen Bruttostundenlohn der Männer und dem durchschnittlichen 

Bruttostundenlohn der Frauen bezeichnet. Frauen verdienten im Jahr 2020 mit 

durchschnittlich 18,62 Euro brutto in der Stunde 4,16 Euro weniger als Männer (22,78 Euro). 

Rechnet man den Wert von 18 Prozent in Tage um, arbeiten Frauen vom 1. Januar an 66 

Tage umsonst. Der kommende Equal Pay Day findet daher am 7. März 2022 statt. Der Equal 

Pay Day ist ein bundesweiter Aktionstag und die dazu geplanten Aktionen können auf einer 

Aktionslandkarte auf der zugehörigen Internetseite abgerufen werden. Zudem gibt es dort 

Informationen und Tipps zur Planung von eigenen Aktionen. 

https://www.bildungsserver.de/veranstaltung.html?veranstaltungen_id=31264 

 

 

Newsletter-Partnerschaften 

Lehrer-Online 

https://www.un.org/en/holocaustremembrance/podcast
https://www.eduserver.de/seite_en.php?seite=11300
https://www.bildungsserver.de/nachricht.html?nachricht_id=306
https://www.bildungsserver.de/veranstaltung.html?veranstaltungen_id=32364
https://www.bildungsserver.de/veranstaltung.html?veranstaltungen_id=31264


Jeden Mittwoch erscheint eine neue Ausgabe mit Informationen zu neuen 

Unterrichtsmaterialien und Projekten bei Lehrer-Online, Bildungsnachrichten, Material- und 

Veranstaltungstipps. 

https://www.lehrer-online.de/lo-newsletter/ 

Edutags 

Neuigkeiten von der Social-Tagging-Plattform für Lehrkräfte erhält regelmäßig jedes Mitglied 

der Plattform. 

https://www.edutags.de/etblog 

 

Über die Selbsteintragsfunktion des Deutschen Bildungsservers können bildungsrelevante 

Portale, Texte, Institutionen und Veranstaltungshinweise von allen Anbietern selbst 

eingetragen werden. Die entsprechenden Formulare hierfür sind unter folgender URL zu 

finden: 

https://www.bildungsserver.de/eintragen.html 

 

Der Deutsche Bildungsserver auf Facebook 

https://www.facebook.com/DeutscherBildungsserver 

Der Deutsche Bildungsserver bei Twitter 

https://twitter.com/DBS_20/ 

Die Feeds des Deutschen Bildungsservers 

https://www.bildungsserver.de/link/feeds 

 

Mit freundlichen Grüßen 

DBS Newsletter-Redaktion 

Alexandra Burandt 

Doris Hirschmann 

Renate Tilgner 

Andrea Völkerling 

 

Impressum 

https://www.bildungsserver.de/link/impressum 

 

Datenschutzerklärung 

https://www.bildungsserver.de/Datenschutz-3889-de.html 

 

Der DBS Newsletter kann jederzeit bestellt und abbestellt werden mit Hilfe der 

Webformulare unter 

DBS Newsletter abonnieren unter 

https://www.listserv.dfn.de/sympa/subscribe/dbs-newsletter 

DBS Newsletter abbestellen unter 

https://www.listserv.dfn.de/sympa/sigrequest/dbs-newsletter  
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Hinweis zum Datenschutz 

Ihre E-Mail-Adresse wird ausschließlich für den Versand des Newsletters des Deutschen 

Bildungsservers genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. Sie können den Newsletter 

jederzeit abbestellen unter: https://www.listserv.dfn.de/sympa/sigrequest/dbs-newsletter  

https://www.listserv.dfn.de/sympa/sigrequest/dbs-newsletter
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