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1. Interessantes beim Deutschen Bildungsserver: Dossier Digitalisierung der Arbeitswelt: 
Arbeit, Berufsbildung und Industrie 4.0 
 
2. Interessantes im Internet: Inklusion: eine Hochschule für alle 
 
3. Interessantes bei Bildung + Innovation: erst wieder am 25.8. 
 
4. Bildung international: Bildungsforschung in der Türkei 
 
5. Interessantes bei Bildungsserver 2.0: Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in DBS-OER-
Projekt gesucht 
 
6. Veranstaltungshinweis: Früher Bildungsdialog 2016 – Wissenschaftskommunikation 
zwischen Bildungsforschung und Schule 
 
 
 
1. Dossier Digitalisierung der Arbeitswelt: Arbeit, Berufsbildung und Industrie 4.0 
Digitalisierung der Arbeitswelt als Trend bezeichnet den verstärkten Einsatz neuerer 
Informations- und Kommunikationstechnologie und daraus folgende Veränderungen von 
Arbeitsbedingungen und Arbeitsformen in Hinblick auf Automatisierung und auch 
Rationalisierung. Die Begriffe Industrie 4.0, Arbeit 4.0 und Berufsbildung 4.0 haben sich als 
Bezeichnungen für anstehende Entwicklungen aus jeweils unterschiedlicher Perspektive 
etabliert. Die folgende Informationssammlung legt den Schwerpunkt auf Aktivitäten in Politik 
und Wirtschaft sowie auf Überlegungen zum Einfluss der Digitalisierung auf die 
Berufs(aus)bildung. 
http://www.bildungsserver.de/Digitalisierung-der-Arbeitswelt-Arbeit-Berufsbildung-und-
Industrie-4.0-
11628.html?utm_campaign=dbsnewsletter&utm_source=mail&utm_medium=2016-
17&utm_term=2016-17   
 
 
2. Inklusion: eine Hochschule für alle 
Die Technische Universität Dortmund nimmt in Deutschland eine Vorreiterrolle beim Thema 
Inklusion ein. Hier finden Studierende mit Behinderungen Beratungsangebote, strukturelle 
Barrieren werden abgebaut. So entsteht eine Hochschule für alle. Für Menschen mit 
Behinderungen und chronischen Krankheiten stellen sich viele Fragen, wenn sie ein Studium 
beginnen möchten. An der TU Dortmund werden diese Fragen beantwortet und ein Studium 
mit möglichst wenig Barrieren ermöglicht. Andrea Hellbusch spricht im Interview über die 
Wirksamkeit von Beratungsangeboten und über Lösungen für strukturelle Probleme. Die 
Information ist auch auf Englisch verfügbar. 



http://www.bildungsserver.de/db/mlesen.html?Id=25007&utm_campaign=dbsnewsletter&utm
_source=mail&utm_medium=2016-17&utm_term=2016-17  
 
 
3. Sommerpause: der nächste Beitrag von Bildung + Innovation erscheint am 25.08.16 
 
 
4. Bildungsforschung in der Türkei 
Ob EU-Beitrittsverhandlungen seit 2005, Flüchtlingsabkommen im Zuge der Flüchtlingskrise 
ab 2015 oder missglückter Putschversuch im Juli 2016 mit rigorosen Folge-Maßnahmen 
auch im Bildungssektor — die Türkei ist in der europäischen Öffentlichkeit immer wieder sehr 
präsent. In Deutschland bilden außerdem Menschen mit türkischem Migrationshintergrund 
sowie TürkInnen den größten Anteil sowohl an Menschen mit Migrationshintergrund als auch 
an AusländerInnen insgesamt. Ein weiterer Grund also, sich für die Türkei und seine 
Menschen zu interessieren. 
Wie bereits erwähnt, schreckt auch die Welt der Bildung und Wissenschaft im Zuge des 
Putschversuchs im Juli 2016 auf: Nachrichten über entlassene WissenschaftlerInnen und 
LehrerInnen, über Dienstreiseverbote oder über die Stürmung des türkischen Wissenschafts-
zentrums (Tübitak) durch die Polizei haben die Allianz der deutschen Wissenschafts-
organisationen dazu veranlasst, eine "Stellungnahme zur Lage der Wissenschaftler in der 
Türkei" zu veröffentlichen. 
In unserem Webdossier wollen wir einen genaueren Blick auf die Bildungsforschung in der 
Türkei werfen. 
http://www.bildung-weltweit.de/Bildungsforschung-in-der-Tuerkei-
7473.html?utm_campaign=dbsnewsletter&utm_source=mail&utm_medium=2016-
17&utm_term=2016-17   
 
 
5. Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in DBS-OER-Projekt gesucht 
Das Informationszentrum Bildung (IZB) des DIPF wird im Rahmen eines 
Entwicklungsvorhabens einen Web-Auftritt zum Thema freie Bildungsmaterialien/Open 
Educational Resources (OER) aufbauen. 
Für dieses Vorhaben suchen wir für die Dauer von zwei Jahren und vorbehaltlich der 
Mittelbewilligung durch den Bund zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Wissenschaftliche/n 
Mitarbeiter/in (befristet auf zwei Jahre, Vollzeit, Vergütung nach EG 13 TV-H*) für unseren 
Dienstort Frankfurt am Main. Die detaillierte Stellenausschreibung finden Sie unter: 
http://www.dipf.de/de/dipf-aktuell/stellenangebote/wissenschaftliche-r-mitarbeiter-
in?utm_campaign=dbsnewsletter&utm_source=mail&utm_medium=2016-
17&utm_term=2016-17   
 
 
6. Früher Bildungsdialog 2016 – Wissenschaftskommunikation zwischen 
Bildungsforschung und Schule 
Bundesweit entwickeln Lehrerinnen und Lehrer Strategien zur Professionalisierung im 
Schuldienst, verbunden mit einem hohen Interesse an der Entwicklung des eigenen 
Unterrichts. Auf der anderen Seite erarbeiten Doktorandinnen und Doktoranden in den 
Fachdidaktiken und Bildungswissenschaften der Hochschulen eine Fülle an 
Forschungsergebnissen, aus denen sich Nutzen für die Praxis von Schule und Unterricht 
ziehen lässt. Was der Zielgruppe bildungsbiographisch bedingt zumeist aber fehlt: Eigene 



Berufserfahrungen als Lehrkraft und damit Kenntnisse über Wissensbedarf und -
bedingungen der Praxis. Genau hier setzt die Idee der Tagung an. Mit dem durchgängigen 
Prinzip des „Dialogs“ werden die Doktoranden gezielt mit Lehrkräften aus dem Schulbereich 
zusammengeführt und schrittweise zu Autorenteams qualifiziert. Flankierend erfolgen 
Vorträge von Expertinnen und Experten aus der Wissenschaft, die aktuelle Lösungsansätze 
und Gelingensbedingungen von Implementierungen in die Schulpraxis vorstellen. 
Anmeldefrist: 10.10.2016 
http://www.bildungsserver.de/termine/tlesen.html?Id=27450&utm_source=mail&utm_medium
=2016-17&utm_term=2016-17   
 
 
 
Newsletter Partnerschaften 
 
 
Lehrer-Online 
Jeden Mittwoch erscheint eine neue Ausgabe mit Informationen zu neuen 
Unterrichtsmaterialien und Projekten bei Lehrer-Online, Bildungsnachrichten, Material- und 
Veranstaltungstipps. 
http://www.lehrer-online.de/newsletter.php 
Edutags 
Neuigkeiten von der Social-Tagging-Plattform für Lehrkräfte erhält regelmäßig jedes Mitglied 
der Plattform. 
http://www.edutags.de/etblog 
 
 
Über die Selbsteintragsfunktion des Deutschen Bildungsservers können bildungsrelevante 
Portale, Texte, Institutionen und Veranstaltungshinweise von allen Anbietern selbst 
eingetragen werden. Die entsprechenden Formulare hierfür sind unter folgender URL zu 
finden: 
http://www.bildungsserver.de/eintragen.html 
 
Der Deutsche Bildungsserver auf Facebook 
http://www.facebook.com/DeutscherBildungsserver 
Der Deutsche Bildungsserver bei Twitter 
http://twitter.com/DBS_20/ 
Die Feeds des Deutschen Bildungsservers 
http://www.bildungsserver.de/link/feeds 
 
Mit freundlichen Grüßen 
DBS Newsletter-Redaktion 
Alexandra Burandt 
Nadia Cohen 
Doris Hirschmann 
Renate Tilgner 
Andrea Völkerling 
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Der DBS Newsletter kann jederzeit bestellt und abbestellt werden mit Hilfe des 
Webformulars unter 
http://www.bildungsserver.de/link/newsletter_abbestellen 
 
 


