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1. Interessantes beim Deutschen Bildungsserver: Qualitätssicherung in der Berufsbildung 
 
2. Interessantes im Internet: Die Arbeit des Innovationskreises Weiterbildung und die Empfehlungen 
für eine Strategie zur Gestaltung des Lernens im Lebenslauf 
 
3. Interessantes bei Bildung + Innovation: "Bildung für begabte Benachteiligte", "Deine Zukunft startet 
jetzt" und "Der Weg zum Abitur" 
 
4. Bildung international: Kooperation zwischen Deutscher Bildungsserver und Young Germany 
 
5. Interessantes bei Bildungsserver 2.0: Der Infoblog ist wieder da! 
 
6. Veranstaltungshinweis: 15. April: Equal Pay Day – Initiative rote Tasche 
 
1. Qualitätssicherung in der Berufsbildung 
Natürlich wird schon seit längerem auch in der Berufsbildung eine ausführliche Qualitätsdebatte 
geführt. Es geht hierbei um Qualitätsentwicklung und Qualitätssicherung in der Beruflichen Bildung 
ganz allgemein, in Beruflichen Schulen, in der betrieblichen Ausbildung und in überbetrieblichen 
Berufsbildungsstätten. Das Dossier beim Deutschen Bildungsserver bietet zu diesem Thema neben 
Begriffsklärungen, Entwicklungen, Konzepten, Projekten und Modellversuchen auch einen Einblick in 
europäische Zusammenhänge. 
http://www.bildungsserver.de/link/qualitaet_berufliche_bildung 
 
2. Die Arbeit des Innovationskreises Weiterbildung und die Empfehlungen für eine Strategie 
zur Gestaltung des Lernens im Lebenslauf 
Der Innovationskreis Weiterbildung wurde von der Bundesbildungsministerin Dr. Annette Schavan mit 
dem Ziel eingesetzt, Empfehlungen für die Zukunft der Weiterbildung und das Lernen im Lebenslauf 
zu erarbeiten. Dieser Aufgabe widmeten sich Expertinnen und Experten aus Wissenschaft, Wirtschaft 
und Praxis sowie Vertreterinnen und Vertreter der Sozialpartner und der Kultusministerkonferenz der 
Länder. Am 5. März 2008 stellte der Innovationskreis seine Empfehlungen vor, auf die an dieser Stelle 
noch einmal besonders hingewiesen wird. Sie zielen darauf ab, die Weiterbildungsbeteiligung in 
Deutschland signifikant zu erhöhen. 
Die vorgelegten Empfehlungen richten sich nicht allein an das Bundesministerium für Bildung und 
Forschung, sondern sind an verschiedene Ressorts, die Länder, die Kommunen, die Sozialpartner, die 
Zivilgesellschaft und die Bürger und Bürgerinnen adressiert. Die Empfehlungen verstehen sich als ein 
Fundament, auf dem eine Umsetzung des Lernens im Lebenslauf aufbauen kann. 
Informationen zum Innovationskreis Weiterbildung 
http://www.bildungsserver.de/link/innovationskreis_weiterbildung 
Die Empfehlungen für eine Strategie zur Gestaltung des Lernens im Lebenslauf 
http://www.bildungsserver.de/link/empfehlungen_weiterbildung 
 
3. "Bildung für begabte Benachteiligte", "Deine Zukunft startet jetzt" und "Der Weg zum Abitur" 
Dossier vom 27.3.08: Bildung für begabte Benachteiligte 
http://www.bildungsserver.de/link/bi_begabt_benachteiligt_bildung 
Dossier vom 19.3.08: Deine Zukunft startet jetzt 
http://www.bildungsserver.de/link/bi_zukunft_start_jetzt 
Dossier vom 13.3.08: Der Weg zum Abitur 
http://www.bildungsserver.de/link/bi_der_weg_zum_abitur 
 
4. Kooperation zwischen Deutschem Bildungsserver und Young Germany 
Eines der Ziele des Deutschen Bildungsservers ist es, Informationen über das deutsche 
Bildungssystem für Interessenten aus dem Ausland zugänglich zu machen. Neben Kurzinformationen 
in derzeit 28 verschiedenen Sprachen besteht in der Hauptsache ein ausführliches Angebot in 
englischer Sprache. Insbesondere das Dossier "Find out about Germany" findet viele Interessenten. In 
"Young Germany" - einer Initiative des Auswärtigen Amtes - wird im Schwerpunkt daran gearbeitet, 
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besonders jungen Menschen die Vorzüge einer Ausbildung oder eines Studiums in Deutschland zu 
vermitteln. 
Aus diesen beiden Zielsetzungen ergab sich eine Kooperation zwischen den Portalen. Die 
Informationsangebote werden untereinander verzahnt sowie gemeinsame Angebote entwickelt. 
Außerdem steht ein Feed zur Verfügung, das zu den englischsprachigen Angeboten beim Deutschen 
Bildungsserver informiert und das über beide Portale erreichbar sein wird. 
Portal Young Germany 
http://www.bildungsserver.de/link/portal_young_germany 
Germany for young people beim Deutschen Bildungsserver 
http://www.eduserver.de/zeigen_e.html?seite=4837 
Feed zu den englischsprachigen Informationen 
http://www.bildungsserver.de/rss.xml?lang=en 
 
5. Der Infoblog ist wieder da! 
Unter der Devise Hilfe zur Selbsthilfe wurde der Infoblog beim Deutschen Bildungsserver eingerichtet. 
Er bietet Nutzerinnen und Nutzern die Möglichkeit, sich bei der Suche nach Informationen gegenseitig 
zu helfen, Fragen zu stellen, zu beantworten und spezielle Kenntnisse mit anderen zu teilen. Die 
Community des Deutschen Bildungsservers findet hiermit einen schnellen und direkten Weg für einen 
regen Informationsaustausch. Leider war der Infoblog von massiven Spamattacken betroffen und 
musste für einige Zeit abgeschaltet werden. Aber jetzt ist die Möglichkeit, Fragen zu stellen und 
Antworten zu geben – mit verbessertem Spamschutz - wieder da und es sind alle herzlich zur regen 
Nutzung eingeladen. 
http://blog.bildungsserver.de/infoboerse/ 
 
6. 15. April: Equal Pay Day – Initiative rote Tasche 
Der BPW Germany (Business and Professional Women e.V.) und ein Aktionsbündnis aus Wirtschaft 
und Frauenverbänden rufen an diesem Tag zum 1. Deutschen Equal Pay Day auf. Fakt ist: In 
Deutschland liegen die Erwerbseinkommen von Frauen deutlich unter denen ihrer männlichen 
Kollegen. Im Durchschnitt sind es über 20 Prozent. Der Equal Pay Day markiert diese Gehaltskluft und 
will den konstruktiven Dialog bei allen Beteiligten, Unternehmen und ArbeitnehmerInnen ankurbeln. 
Der Equal Pay Day startet unter dem Motto: "Bekommen Sie, was Sie verdienen?" und richtet sich an 
alle ArbeitnehmerInnen, Unternehmen und die gesamte Öffentlichkeit. Dabei ist der 15. April mehr als 
nur ein Datum. Er steht für eine ganze Reihe von Aktivitäten und Veranstaltungen. Hierzu gehören 
aktuelle Podiumsdiskussionen mit namhaften ExpertInnen, eine Reihe von Aktionen in 
Fußgängerzonen und viele weitere Events. Deutschlandweit - in Berlin, Hamburg, Düsseldorf, 
Frankfurt, Erfurt und Stuttgart. 
Neben diesen Initiativen können alle UnterstützerInnen des Equal Pay Day Farbe bekennen und mit 
einer roten Handtasche, Geldbörse, Umhängetasche, Sporttasche, Notebooktasche in die 
Mittagspause also an öffentliche Orte gehen. Die rote Tasche ist das Symbol für die roten Zahlen in 
den Taschen vieler Frauen, aber auch Männer, die in traditionell als “Frauenberufe” eingestuften 
Bereichen tätig sind. 
Im Internetportal zum Equal Pay Day stehen Informationen zu Hintergründen und weiteren 
Veranstaltungen, über Ursachen und Auswirkungen der Lohnkluft und natürlich über Strategien für 
erfolgreiche Gehaltsverhandlungen zur Verfügung! 
http://www.bildungsserver.de/link/equalpayday 
 
Über die Selbsteintragsfunktion des Deutschen Bildungsservers können bildungsrelevante 
Veranstaltungshinweise von allen Anbietern selbst eingetragen werden. Das Formular hierfür ist unter 
folgender URL zu finden: 
http://www.bildungsserver.de/link/veranstaltung_eintragen 
Noch mehr Veranstaltungshinweise aus dem Bildungssektor finden Sie im Veranstaltungskalender 
unter 
http://www.bildungsserver.de/termine/
Mit freundlichen Grüßen 
Ihre DBS Newsletter-Redaktion 
Impressum 
http://www.bildungsserver.de/link/impressum
Der DBS Newsletter kann jederzeit bestellt und abbestellt werden mit Hilfe des Webformulars unter: 
http://www.bildungsserver.de/link/newsletter_abbestellen 
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